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1. Inleiding 
  

In de geloofsgemeenschap Cabauw, Lopik en Polsbroek is er een Caritas Werkgroep.  

    

Deze werkgroep bestaat thans uit:  

  

Functie  Jaar  van  benoeming  

Voorzitter   Carla  Overbeek  2000  

Secretaris  Gerard Wiltenburg  2010  

Penningmeester: Jos van Lint     2000  

Lid van het bestuur    

  

De werkgroep is verantwoordelijk voor de uitvoering van het beleid van de  PCI  H. Drie-

eenheid in de geloofsgemeenschap Cabauw, Lopik en Polsbroek. Er hebben in het afgelopen 

jaar geen personele wisselingen plaatsgevonden. 

 

Voor het jaar 2025 stonden regelmatig terugkerende thema’s als zichtbaarheid en 

vindbaarheid op de agenda. 

De vraag naar noodhulp blijft afnemen, terwijl armoede blijft stijgen. 

Wat betreft de financiële steun, in welke vorm dan ook: ontvangers weten soms niet dat deze 

van Caritas komt, waardoor de boodschap (noodhulp) niet overkomt. We zullen hierbij 

inventief moeten zijn. 

Dit laatste geldt ook voor de werving van nieuwe leden. 

 

In dit jaar heeft het bestuur een aanzet gegeven tot de revisie van ons deel van de 

parochiewebsite. Doel is om mensen in nood en/of hun helpers sneller te kunnen bedienen. 

We blijven overigens als Caritas onderdeel van de parochiewebsite H. Drie-eenheid. 

 

Tijdens het voorjaarsoverleg hebben wij kennisgemaakt met mevrouw Elma Sandee. Zij is 

door het bestuur aangesteld als vertrouwenspersoon. Dit was een voorwaarde van het bisdom 

voor het creëren van een veilige werkomgeving. 

Elma heeft zich voorgesteld. Zij werkt als beroepskracht en is tevens mediator. Haar 

doelgroep bestaat uit: het bestuur van de PCI, leden van de werkgroepen en hun ‘individuele 

cliënten’. Kortom, iedereen die gerelateerd is aan Caritas. 

 

In het najaarsoverleg stond vooral centraal op welke manier wij projecten gezamenlijk 

kunnen uitvoeren en hoe wij elkaar daarin kunnen ondersteunen. Doel is om, gezien onze 

beperkte menskracht, zo efficiënt mogelijk te werken. Uitbreiding van onze activiteiten is 

gezien het aantal leden niet haalbaar. Er wordt al heel veel gedaan door de leden van de 

werkgroep onder het motto: “Kwaliteit gaat voor kwantiteit!” Verdere belasting is dus nu 

beslist niet aan de orde. 

 

Tijdens het voor- en najaarsoverleg (bijeenkomsten van het bestuur van de PCI met de lokale 

werkgroepen) zijn de begroting en jaarrekening besproken en zijn ervaringen vanuit de 

diverse werkgroepen met elkaar gedeeld. Deze bijeenkomsten werden dit jaar gehouden op 19 

maart in Cabauw en op 4 november in IJsselstein. Op 4 november hebben wij afscheid 

genomen van onze secretaris Helma Spruit. Een groot gemis! 
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Wij hebben als werkgroep de volgende activiteiten verricht voor de projecten  ‘Samen Erop 

Vooruit’ en  ‘Red je het wel’.     

  

Toelichting, indien niet van toepassing verwijderen.   

Samen Erop Vooruit. Dit project is  opgezet om mensen de weg te wijzen naar bestaande 

potjes en subsidies etc. De Rooms-katholieke kerk heeft zich hierbij aangesloten en 

informatie gebundeld.   

  

Red je het wel. Omzien naar elkaar tijdens levenskruispunten is een initiatief van 

SchuldHulpMaatje samen met HipHelpt en de landelijke kerken. Er is een materialenpakket 

beschikbaar dat  kan helpen om kennis en inzicht te vergroten om gerichte hulp te bieden.  

 

Wij hebben als werkgroep in het afgelopen kalender jaar 2 vergaderingen  gehouden. Naast de 

voortgang en de verkregen aanvragen hebben wij ook de volgende thema’s besproken.:  

• Schuldhulpmaatje. 

• De Vakantietas.    

• Openen van de Inspiratietuin 

 

2. Werkwijze individuele noodhulp.  
  

Hoe is de procedure bij een individuele hulpaanvraag.   

Aanvragen kunnen binnenkomen via maatschappelijk werk en/of de WIL  

  

Met welke organisaties werken wij samen.  

  

Wij werken als caritaswerkgroep samen met de navolgende organisaties: Maatschappelijk 

werk Thuiszorg: Sante en Partners, WILen Pulse   

   

3. Welke hulp is geboden in het afgelopen jaar. (leidraad financieel 
verslag)  
  

Noodhulp  (individuele hulpvragen)  

In het afgelopen jaar hebben wij 3 aanvragen gekregen voor individuele noodhulp.  

  

Deze aanvragen hadden betrekking op de volgende zaken:   

Kindervakantieweek en aanvraag voor financiële bijdrage voor  Samen Doen.  Ontbijtactie 

Mantelzorgers  

  

Maatschappelijk werk (Acties)  

Naast de individuele noodhulp wordt door onze werkgroep Caritas ondersteuning  gegeven  

aan de volgende acties en organisaties:  

aan acties    

• Samen Doen 

•  Schuldhulpmaatje 

• Vakantietas  

• Ontbijtactie  

• NPV  
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aan organisaties    

• Gezamelijke Kerken v/d Gemeente Lopik 

• NPV Lopikerwaard   

    

Bijzonderheden ten aanzien van de hulpaanvragen het afgelopen jaar.  

  

De Ontbijtactie voor Mantelzorgers van de RK Kerk Lopik en Cabauw.  

  

4. Welke  plannen  hadden wij ons voorgenomen. Wat is uitgevoerd, wat 
niet.  

Schuldhulpmaatje meer te promoten 

  

  

5. Welke voornemens (lees ook plannen) zijn er voor het komend jaar.   
Nog niet bekend.  

  

6. Financieel overzicht.  
 Inkomsten en uitgaven financieel jaar 2025 verzonden naar de penningmeester  
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